DIVERSOS

Vitoria (ES), quinta-feira, 13 de Maio de 2021.
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Presidente informou que todos os
documentos relativos & assembleiza
ficardo arquivados na sede social da
Companhia, bem como a gravagéo
integral dela.

6. Ordem do Dia: I - da
Assembleia Geral Ordinaria:
a) Tomar as contas da Diretaria,

examinar, discutir e votar as
demonstracées financeiras do
exercicio social encerrado em

31.12.2020; b) Deliberar sobre
a destinacdo do lucro liquido
do exercicio e a distribuicdo de
dividendos; c) Fixar a remunera¢do
global dos membros da Diretoria.
7. Deliberagdes: Apos exame &
discussao dos assuntos constantes
da Ordem do Dia, os acionistas
presentes deliberaram o seguinte:
I - Em Assembleia Geral
Ordinaria:
a) Por unanimidade de votos
favoraveis dos presentes,
consideradas as abstengdes,
— aprovar integralmente e sem
essalvas as contas dos administra-
dores, o Relatério da Administragéo
e as Demonstragbes Financeiras,
acompanhadas do Parecer dos
Auditores Independentes, relativos
ao exercicio social encerrado em
31/12/2020.
b) Por unanimidade de votos
favoraveis dos presentes, sendo
nenhuma abstengao, aprovar a
proposta de destinagdo do lucro
liquido do exercicio social encerrado
em 31/12/2020, no valor de R$
9.376.834,95, da seguinte forma:
I Constituicdo de Reserva de
Retengdo de Lucros no valor de R$
7.032.626,21;
1I. Ratificar, integralmente e
sem ressalvas, a declaragdo de
dividendo obrigatério no valor
de R$ 2.344.208,74, a ser pago
em parcela Unica, até o dia
27/06/2021, nos termos do § 29,
do artigo 19, do Estatuto Sccial da
Companhia.
c) Por unanimidade de votos
favoraveis dos presentes, sendo
__nenhuma abstencdo, aprovar a
roposta de ndo remunerar 0s
cargos da Diretoria da Companhia.
8. Lavratura da Ata: Por
unanimidade de votos favoraveis
dos presentes, sendo nenhuma
abstencdo, foi autorizada @
|lavratura da presente Ata na forma
de sumario, nos termos do artigo
130, § 1¢ da Lei das S/A.
9. Encerramento: Nada mais
havendo a tratar, foram os trabalhos
suspensos para lavratura desta Ata
pelo Sr. Secretdrio. Reabertos os
trabalhos, foi @ presente Ata lida e
aprovada por todos os presentes.
Mesa: Presidente, Sr. Arthur Arpini
Coutinho; Secretério, Sr. Angelo
André Bosl.
Acionistas presentes na
Assembleia Geral Ordinaria;
Henrique Barbieri Coutinho, na
condigdo de representante da
acionista Santa Maria Participagdes
S/A. Arthur Arpini Coutinha. Angelo
Arpini  Coutinho. Angelo André
Bosi. Henrique Barbieri Coutinho.
Marcos Barbieri Coutinho. Maria
Stella Coutinho Bennesby. Renata
Barbieri Coutinho. Angelo Arpini
Coutinho Filho. Nadiesda Menegatti
Coutinho. Virginia Coutinho Coelho
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da Silva, Luiz Felipe Ceelho da
Silva, Otavio Coutinho Coelho da
Silva e Tower Baron LLC, represen-
tados por seu procurador Miguel
Coutinho Coelho da Silva.
Arquivamento: A Ata da AGQ,
em seu inteiro teor, foi arquivada
na Junta Comercial do Estado do
Espirito Santo em 05.05.2021, sob
o n° 20210445041, Paulo Cezar
Juffo - Secretario-Geral.
Protocolo 669371

SANTA MAR}A GERA(;AO E
TRANSMISSAO DE ENERGIA
S/A
CNPJ1/MF N© 24,594.263 /0001~
34
NIRE N° 32300035141
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA
REALIZADA EM 28 DE ABRIL
DE 2021
1. Data, Hora e Local: Aos 28
de abril de 2021, as 17:00 horas,
na sede social da Santa Maria
Geragdo e Transmissdo de Energia
S/A  (“Companhia”), situada na
Rua Aurélio Gatti, n® 22, Bairro
Esplanada, em Colatina/ES, CEP

29702-642.

2. Convocagdo: O Edital de
Convocagdo foi publicado nos
jornais A Gazeta e Dirio Oficial do
Estado do Espirito Santo nos dias
7. 8 e 9 de abril de 2021.

3. Publicagbes Prévias: (i) O
Aviso aos Acionistas, de que trata
o caput do artigo 133 da Lel n®
6.404, de 15 de dezembro de 1976
("Lei das S/A"), foi publicade nos
jornais A Gazeta e Diario Oficial do
Estado do Espirito Santo nos dias
24, 25 e 26 de margo de 2021,
e (ii) O Relatorio da Administra-
c¢ao, Demonstragbes Financeiras
e Parecer dos Auditores Indepen-
dentes, relativos ao exercicio social
encerrado em 31 de dezembro de
2020, foram publicados nos jornais
A Gareta e Diario Oficial do Estado
do Espirito Santo no dia 15 de abril
de 2021.

4. Presenca: Fol constatada,
no ambito da Assembleia Geral
Ordinaria, a presenca de acionistas
representando 77,98% do capital
soclal votante da Companhia,
conforme se verifica: (i) pelas
assinaturas no Livro de Presenga
de Acionistas; e (il) pelos registros
de presenca no sistema eletrénico
de participag8o e voto a distancla
disponibilizado pela Companhia,
nos termos do paragrafo Unico
do artigo 121, da Lei n9 6.404,
de 15 de dezembro de 1976.
Em atendimento ao disposto no
artigo 134, § 1° da Lei das S/A,
presentes ainda o Sr. Wesley
Cristian Marques, representante
da Baker Tilly Brasil ES Auditores
Independentes, e o integrante da
Administracdo da Companhia, Sr.

Arthur Arpini Coutinho, Diretor-
-Presidente.
5. Mesa: Presidente: Arthur

Arpini Coutinho; Secretario: Angelo
André Bosi, escolhidos na forma
do artigo 12 do Estatuto Social
da Companhia. O Presidente da
Assembleia e Diretor-Presiden-
te da Companhia destacou na
abertura dos trabalhos que, tendo
em vista os efeitos desencadea-

dos pela pandemia da covid-19
{Coronavirus), a assembleia foi
realizada em condigdes atipicas,
de modo semipresencial, com
participagdo fisica e votagdo
presencial na sede social da
Companhia, bem c¢omo com
participagdo e votagdo a distancia,
mediante atuagao remota, por
meio de sistema eletronico da
plataforma “"Zoom”, nos termaos
do pardgrafo Gnico do artigo 121,
da Lei das S/A, com redacdo dada
pela Lei n® 14.030, de 28 de julho
de 2020. Adicionalmente, o Sr.
Presidente informou que todos os
documentos relativos a assembleia
ficardo arquivados na sede social da
Companhia, bem como a gravagdo

integral dela.
6. Ordem do Dia: I - da
Assembleia Geral Ordinaria:

a) Tomar as contas da Diretoria,
examinar, discutir e votar as
demonstracoes financeiras do
exercicio social encerrado em
31.12.2020; b) Deliberar sobre
a destinagdo do lucro liquido
do exerciclo e a distribuicdo de
dividendos; €) Fixar a remuneragdo
global dos membros da Diretoria,

7. Deliberagbes: Apds exame e
discussdo dos assuntos constantes
da Ordem do Dia, os acionistas
presentes deliberaram o seguinte:
I - Em Assembleia Geral
Ordinaria:

a) Por unanimidade de votos
favoraveis dos presentes,
consideradas as abstencgoes,
aprovar integralmente e sem
ressalvas as contas dos administra-
dores, o Relatério da Administragao
e as Demonstragées Financeiras,
acompanhadas do Parecer dos
Auditores Independentes, relativos
ao exercicio social encerrado em
31/12/2020.

b) Por unanimidade de votos
favoraveis dos presentes, sendo
nenhuma abstencdo, aprovar a
proposta de destinagio do lucro
liquido do exercicio social encerrado
em 31/12/2020, no valor de R$
846.285,81, para a compensacdo
de prejuizos acumulados de
exercicios anteriores. Considerando
que a Companhia ainda possui
saldo de prejuizos acumulados
em 31/12/2020, no valor de R$
373.976,31, o Sr. Presidente
informou aos presentes que nao
had dividendos a distribuir, tendo
a matéria sido aprovada por
unanimidade de votos favoraveis
dos presentes, sendo nenhuma
abstencao.

c) Por unanimidade de votos
favoraveis dos presentes, sendo
nenhuma abstencdo, aprovar a
proposta de ndo remunerar 0s
cargos da Diretoria da Companhia.
8. Lavratura da Ata: Por
unanimidade de votos favoraveis
dos presentes, sendo nenhuma
abstencdo, fol autorizada a
lavratura da presente Ata na forma
de sumario, nos termos do artigo
130, § 1° da Lei das S/A.

9. Encerramento: Nada mais
havendo a tratar, foram os trabalhos
suspensos para lavratura desta Ata
pelo Sr. Secretdrio. Reabertos os
trabalhos, foi 2 presente Ata lida e
aprovada por todos os presentes.

Mesa: Presidente, Sr. Arthur Arpini
Coutinho; Secretario, Sr. Angelo
André Bosi.
Acionistas presentes na
Assembleia Geral Ordinaria:
Arthur Arpini  Coutinho. Angelo
Arpini  Coutinho. Angelo  André
Bosl. Henrlgue Barbierl Coutinho,
Marcos Barbieri Coutinho. Maria
Stella Coutinho Bennesby. Renata
Barbieri Coutinho. Angelo Arpini
Coutinho Filho. Nadiesda Menegatti
Coutinho. Virginia Coutinho Coelho
da Silva, Luiz Felipe Coelho da
Silva, Otavio Coutinhe Coelho da
Silva e Tower Baron LLC, represen-
tados por seu procurador Miguel
Coutinhe Coelho da Silva.
Arquivamento: A Ata da AGO,
em seu inteiro teor, foi arquivada
na Junta Comercial do Estado do
Espirito Santo em 05.05.2021, sob
o n® 20210445831. Paulo Cezar
Juffo - Secretario-Geral.

Protocolo 669373

COMUNICADO
“SOLIMAR ANTONIO BASSETTO
00801926700", torna publica gue
Requereu da SEMAB, através do
processo n° 006062, Licenga
(LMAR), para LANTERNAGEM DE
VEICULOS AUTOMOTORES COM
PINTURA POR ASPERSAD, na
localidade de Balrro SANTA RITA,
Mun. de ALFREDO CHAVES-ES.
Protocolo 669387

EMPRESA LUZ E FORCA SANTA
MARIA S/A
CNPJ N© 27.485.069/0001-09
NIRE N° 3230000265,8
REUNIAO EXTRAORDINARIA
DO CONSELHO DE ADMINIS-
TRACAO

Ata da Reunido Extraording-

ria do Conselho de Adminis-

tracdo da Empresa Luz e Forga

Santa Maria S/A (doravante
denominada “Companhia” ou
“ELFSM"), convocada pelo seu

Presidente, Sr. Cicero Machado de
Moraes, para deliberar acerca das
matérias abaixo elencadas, nos
termos a seguir descrites:

1. Data, Hora e Local: Acs
quatro dias do més de maio do
ano de dois mil e vinte e um,
as 14:30 horas, por videoconfe-
réncia, tendo em vista os efeitos
desencadeados pela pandemia
da COVID-19 (Coranavirus),
por meio da plataforma digital
“Z0OM”,

2. Convocacao: Na forma do
Estatuta Social da Companhia e
do Reglmento Interno do Canselho
de Administracao.

3. Presencas: S5r. Cicero
Machado de Moraes, Presidente;
Sr. Fernando Antonic Moreira
Calaes, Vice-Presidente; e Srs.
(a). Angelo Arpini Coutinho
Filho, Renata Barbieri Coutinho e
Miguel Coutinho Coelho da Silva,
Conselheiros.

4. Mesa: Presidente: Sr. Cicero
Machado de Moraes; Secretario:
Sr. Enzo Tozetti Holzmeister.

5. Ordem do Dia: a) Eleicdo
do Presidente, do Vice-Presiden-
te e do Secretdrio do Conselho
de Administracdo da Companhia
para o triénio 2021/2024; b)
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Eleicdo do Diretor-Presidente,
do Diretor Vice-Presidente e do
Diretor da Companhia para o
trignio 2021/2024; c¢) Deliberar
& distribuicdo do montante
global mensal da remuneracao
do Conselho de Administragdo,
para o perfodo de malo/2021
a abril/2022; d) Deliberar a
distribuigdo do montante global

mensal da remuneragdo fixa
da Diretoria, para o periodo
de abril/2021 a abril/2022;

e) Deliberar a distribuicdo do
montante global da gratificagédo
da Diretoria, relativa ao exercicio
social encerrado em 31.12.2020.
6. Deliberagdes: Apos exame e
discussdo dos assuntos constantes
da Ordem do Dia, os Conselheiros
presentes deliberaram o seguinte:
a) Colocada em votacgdo a eleicao
do Presidente e do Vice-Presiden-
te do Conselho de Administra-
cdo da Companhia para o triénio
2021/2024 e a designagao do seu
Secretario para o mesmo periodo,
observados 05 pressupostos
centidos na Politica de Indicacao
em viger, foram eleitos, &
unanimidade, para Presidente o
Sr. Cicero Machado de Moraes e
para Vice-Presidente o Sr. Miguel
Coutinho Coelho da Silva, tendo
designado a pessoa do Sr. Enzo
Tozetti Holzmeister para atuar
como Secretario,

b) Colocada em votagdo
a eleicdo dos membros da
Diretoria da Companhia para o
triénic  2021/2024, observados
0s pressupostos contidos na
Politica de Indicagdo em vigor,
foram eleitos, & unanimidade,
os segulntes membros: Diretor-

-Presidente:  ARTHUR  ARPINI
COUTINHO, brasileiro, casado,
engenheiro  civil, inscrito  no

CREA-RJ-5a Regido sob o no
B424-D e no CPF sob o n.
014.479.637-68, residente na
Avenida Jodo Paulo 1I, n® 07,
Bairro Vila Lenira, nesta Cidade;
Direter Vice-Presidente: ANGELO
ARPINI  COUTINHO, brasileiro,
solteiro, engenheiro agrénemo,
inscrito no CREA-ES-11a Regido
sob o n° 247-D e no CPF sob o
nt® 0489.155.187-87, residente
na Avenida Jodo Paulo II, n? 07,
Bairro Vila Lenira, nesta Cidade;
e Diretor: ANGELO ANDRE BOSI,
brasileiro, casado, Diretor de S/A,
portador da C.I. n® 151.539-55P/
ES e inscrito no CPF sab o no
071.701.147-04, residente 2
Travessa Reptblica, n9 28, Bairro
Vila Lenira, nesta Cidade.

c) Colocada em votagdo a
distribuicio de montante global
mensal da remuneragdo do
Conselho de Administracao

QFICIEL.
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Conselheiros, de acordo
com o valor aprovado em
Assemblelas Gerais Ordindria
e Extraordindria realizadas em
28/04/2021, com observancia
dos pressupostos contidos na
Politica de Remuneragao em
vigor, ficou estabelecido, a
unanimidade, que a remuneragdo
mensal individualizada ao
Conselheiro Independente sera de
21,6666408% do montante global
e aos demais Conselheiros serd de
19,5833398% do montante global,
para cada um, para o periodo de
maiof2021 a abril/2022.

d) Colocada em veotacdc a
distribuigdc do montante global
mensal da remuneragdo fixa
destinada & Diretoria, de acordo
com o valor aprovado em
Assembleias  Gerais Ordinaria
e Extraordindria realizadas em
28/04/2021, com observéncia dos
pressupostos contidos na Politica
de Remuneragdo em vigor, ficou
estabelecido, a unanimidade, que
a remuneracdo fixa mensal indi-
vidualizada ac Diretor-Presidente
e ao Diretor Vice-Presidente serd
de 36,6859961% do montante
global, para cada um, e ao
Diretor serd de 26,6280078% do
montante global, para o periodo
de abril/2021 a abril/2022.

e) Colocada em votagao a
distribuicdo do montante global
da gratificacdo da Diretoria,
relativa aoc exercicio  social
encerrado em 31.12.2020, de
acordoe com o valor aprovado
em Assembleias Gerais Ordinaria
e Extraordindria realizadas em
28/04/2021, com observancia dos
pressupostos contidos na Politica
de Remuneragdo em vigor, ficou
estabelecido, & unanimidade,
que a gratificagdo individuali-
zada ao Diretor-Presidente e
ao Diretor Vice-Presidente serd
de 36,6859961% do montante
global, para cada um, e ao
Diretor serd de 26,6280078% do
mentante global.

7. Lavratura da Ata: O
Conselho de Administragdo da
Companhia delibera e aprova a
lavratura da presente Ata em
forma de sumdrio, conforme
faculta 0 §19 do art. 130 da Lei n®

aos

6.404/1976.

8. Encerramento: Nada
mais havendo a tratar, foram
os trzbalhos suspensos para
lavratura desta Ata pelo Sr
Secretario. Reabertos 0s

trabalhos, foi a presente Ata lida e
aprovada por todos os presentes.
Mesa: Presidente, Sr Cicero
Machado de Moraes; Secretério,
Sr. Enzo Tozetti Holzmeister.

Arquivamento: A Ata da Reunido

DIVERSOS

Vitoria (ES). quinta-feira, 13 de Maio de 2021.

Extraordindria do Censelho de
Administragdo, em seu inteiro
teor, fol argulveda na Junta
Comercial do Estado do Espirito
Santo em 06.05.2021, sob o0 n®
20210454741, Paulo Cezar Juffo -
Secretario-Geral.

Protocolo 669390

EMPRESA LUZ E FORCA SANTA
MARIA S/A
CNPJ (MF) 27.485.069/0001-
09
AVISO AOS ACIONISTAS
AUMENTO DO CAPIT_AL
SOCIAL POR SyBSCRICAO DE
AGOES

Comunicamos o inicio do prazo
para o exercicio do direito de
preferéncia pelos senhores
acionistas para a subscricdo de
acoes decorrentes do aumento
de capital aprovado pelas
Assembleias Gerais  Ordinaria
g Extraordinaria realizadas aos
28.04.2021, no valor total de
R$ 6.059.458,97 (seis milhdes
e cinquenta e nove mil e
guatrocentos e cinguenta e oito
reais & noventa e sete centavos)
com a emissdo de 123.152 (cento
e vinte e trés mil e cento e
cinquenta e duas) acdes ordinarias
nominativas e 62.223 (sessenta e
duas mil e duzentas e vinte e trés)
acbes preferenciais nominativas,
pelo preco de R$ 32,69 (trinta
e dois reais e sessenta e nove
centavos) cada uma, mediante as
seguintes condicbes:

1) PRECO DA EMISSAO E
FORMA DE INTEGRALIZAGAO:
R% 32,69 (trinta e dois reais e
sessenta e nove centavos) por
acao, fixado em conformidade com
0 § 2° do artigo 170, combinado
com o artigo 14, ambos da Lei n.?
6.404/76, para integralizagdo em
moeda corrente nacional, dentro
dos prazos previstos nos itens 3 e
4, podendo o acionista utilizar de
seus créditos junto a companhia.
2) DIREITO DE PREFERENCIA
E PROPORGAO PARA
SUBSCRICAO: E assegurado a
tedos os acionistas da Companhia
o direito de preferéncia para a
subscrigdo das acdes decorrentes
do aumento do capital social
aprovado, na proporgdo das agoes
que possuem.

3) PRAZO PARA EXERCER O
DIREITO DE PREFERENCIA
E DA RESERVA PARA
SUBSCRICAO DAS SOBRAS: O
exercicio do direito de preferéncia
serd formalizade mediante a

emissdo do boletim de subscricdo.
O prazo para o exercicio do direito
de preferéncia € de trinta (30)
dias, contados da data da primeira

Ciliga tie Antenticngda: dachy

publicagdo de presente avisc. Ac
exercer o direito de preferéncia
para a subscricdo das acoes
relativas ac aumento do capital
social aprovado, caso pretendam
subscrever as sobras de agdes ndo
subscritas, os acionistas deverao
efetuar a reserva de eventuais
sobras. .

4) DAS SUBSCRICOES DE
SOBRAS DE ACOES: Se no prazo
de trinta (30) dias fixado para a
subscricdo das acdes ordindrias/
preferenciais resultantes do
aumento doé capital subscrito
aprovado, contados da data da
primeira publicacdoc do presente
aviso, ndo forem subscritas todas
as 123.152 (cento e vinte e trés
mil e cento e cinquenta e duas)
acbes ordinarias nominativas e
as 62.223 (sessenta e duas mil e
duzentas e vinte e trés) acdes pre-
ferenciais nominativas, as sobras
serdo rateadas, na proporgdo
dos valores subscritos, entre os
acionistas que tiverem pedido,
no boletim de subscrigdo, reserva
de sobras. As subscrices das
sobras deverdo ser feitas no prazo
de trinta (30) dias, contados do
término do prazo inicial de trinta
(30) dias fixado para o exerclcio
do direito de preferéncia. Mesmo
assim, persistindo sobras, estas
poderdo ser subscritas por
quaisquer pessoas interessadas,
acionistas ou ndo, no prazo
adicional de trinta (30) dias,
contados do término do prazo
de trinta (30) dias fixado para as
subscrigbes das sobras.

5) DO LOCAL E HORARIO DE
ATENDIMENTO: Os senhores
aclonistas poderdo exercer o
direito de preferéncia para a
subscricdo das agbes ordindrias
nominativas e preferenciais
nominativas, objeto do aumento
de capital j& aprovado, mediante
o preenchimento do BOLETIM
DE SUBSCRICAD DE ACOES,
no horario das 08:00 as 12:00
horas e das 14:00 as 18:00
horas, de segunda a sexta-feira ™
na sede da Companhia, na Av.
Angelo Giuberti, n.®© 385, Bairro
Esplanada, em Colatina-ES.
Havendo sobras, os interessados
serdo atendidos nos mesmos
horarios e enderego ja indicados.
Quaisquer esclarecimentos
adicionais serdao prestados na
sede da Companhia, nos horarics
ja indicados.

Colatina - (ES), 29 de abril de 2021,
Arthur Arpini Coutinho

Diretor-Presidente
Protocolo 669394
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Vitoria (ES), quinta-feira, 13 de Malo de 2021.

1.

3.

7.

EMPRESA LUZ E FORCA SANTA MARIA S/A
CNP]/MF N° 27.485.069/0001-09
NIRE N° 32300002668
ATA DAS ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
REALIZADAS EM 28 DE ABRIL DE 2021
Data, Hora e Local: Aos 28 de abril de 2021, as 15:00 horas, na sede social da Empresa Luz e Forga Santa Maria S/A ("Companhia”), situada na
Avenida Angelo Giuberti, n® 385, Bairro Esplanada, em Colatina/ES, CEP 26702-712.
gg;lvocagéo: O Edital de Convocacdoe fol publicado nos jornais A Gazeta e Diario Oficial do Estado do Espirita Santo nos dias 7, 8 e 9 de abril de
Publicagbes Prévias: () O Aviso aos Acionistas, de que trata o caput do artige 133 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das
S/A”), foi publicado nos jornais A Gazeta e Diario Oficial do Estado do Espirito Santo nos dias 24, 25 e 26 de margo de 2021; e (i) O Relatério da
Administragdo, Demonstragdes Financeiras e Parecer dos Auditores Independentes, relativos ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de
2020, foram publicados nos jornais A Gazeta e Diario Oficial do Estado do Espirito Santo no dia 15 de abril de 2021.
Presencga: Foi constatada, no ambito das Assembleias Gerais Qrdindria e Extraordinaria, a presenca de acionistas representando 77,98% do
capital social votante da Companhia, conforme se verifica: (i) pelas assinaturas no Livro de Presenca de Acionistas; e (i) pelos registros de
presenga no sistema eletronico de participacdo e voto a distancia disponibilizado pela Companhia, nos termos do paragrafo Unico do artigo 121,
da Lei n9 6.404, de 15 de dezembro de 1976. Em atendimento ao disposto no artigo 134, § 19 da Lei das S/A, presentes ainda o Sr. Wesley
Cristian Marques, representante da Baker Tilly Brasil ES Auditores Independentes, e o Presidente do Conselho de Administracao da Companhia,
Sr. Cicero Machado de Moraes.
Mesa: Presidente: Arthur Arpini Coutinho; Secretario: Angelo André Bosi, escolhidos na forma do artigo 12 do Estatuto Social da Companhia. O
Presidente das Assembleias e Diretor-Presidente da Companhia destacou na abertura dos trabalhos que, tendo em vista os efeitos desencadeacos
pela pandemia da covid-19 (Coronavirus), as assembleias foram realizadas em condigdes atipicas, de modo semipresencial, com participacio
fisica e votagdo presencial na sede social da Companhia, bem como com participagdo e votacdo a distancia, mediante atuagdo remota, por meio
de sistena eletrénico da plataforma "Zoom”, nos termos do paragrafo tnico do artigo 121, da Lei das S/A, com redacdo dada pela Lei n® 14.030,
de 28 de julho de 2020. Adicionalmente, o Sr. Presidente informou que todos os documentos relativos as assembleias ficardo arquivados na sede
social da Companhia, bem como a gravagéo integral delas.
Ordem do Dia: I - da Assembleia Geral Ordinaria: a) Tomar as contas da Diretoria, examinar, discutir e votar as demonstracdes financeiras
do exercicio social encerrado em 31.12.2020; b) Deliberar sobre a destinagdo do lucro liquido do exercicio e a distribuigéo de dividendos; ¢)
Eleger os membros do Conselho de Administragdo; d) Fixar a remuneracdo global dos membros da Diretoria e do Conselho de Administragdo, II
- da Assembleia Geral Extraordinaria: a) Proposta de aumenta do capital social; b) Proposta de reforma do Estatuto Scocial & sua
consolidagao.
Deliberagdes: Apos exame e discussdo dos assuntos constantes da Ordem do Dia, os acionistas presentes deliberaram o seguinte:

I - Em Assembleia Geral Ordinaria:

a)

b)

L

1L
I11.
1v.
V.

Por unanimidade de votos favordveis dos presentes, consideradas as abstengbes, aprovar integralmente e sem ressalvas as contas dos
administradores, o Relatdério da Administragdo e as Demonstragdes Financeiras, acompanhadas do Parecer dos Auditores Independentes, relativos
2o exercicio social encerrado em 31/12/2020.
Por unanimidade de votos favoraveis dos presentes, sendo nenhuma abstencdo, aprovar a proposta de destinagde do lucro liquido do exercicio
social encerrado em 31/12/2020, no valor de R$ 21.111.554,39, da seguinte forma:
Destinar 5% do lucro liquido ajustade do exercicio, no valor de R$ 938.486,31, para a constituigio de Reserva Legal, conforme estabelecido no
artigo 193 da Lei das S/A;
Constituicdo de Reserva de Incentivos Fiscais no valor de R$ 2.177.449,92;
Constituicdo de Reserva de Lucros a Realizar no valor de RS 164.378,28;
Constituicdo de Reserva de Retengdo de Lucros no valor de R$ 4.804.519,71;
Ratificar, integralmente e sem ressalvas, as declaragBes de dividendo obrigatério e juros sobre o capital proprio no valor total de R§
13.026.720,17, dos quais:

i. 0 valor de RS 5.897.944,91 refere-se a dividendo obrigatorio, a ser pago no periodo de maio a dezembro de 2021;

ii. O valor de R$ 7.128.775,26 refere-se a juros sobre o capital préprio creditados no exercicio de 2020, a ser subscrito e integralizado pelos

acionistas ao capital social da Companhia.

b.1) Por unanimidade de votos favoraveis dos presentes, sendo nenhuma abstencdo, aprovar integralmente e sem ressalvas a proposta de

declaracdo de dividendo adicional no valor de RS 3.702.055,09, mediante utilizagde parcial do saldo da conta Reserva de Retencéo de Lucros, a
ser pago no periodo de maio a dezembro de 2021.

b.2) Ratificar, integralmente e sem ressalvas, a declaragdo de gratificagdo da Diretoria relativa ao exercicio de 2020 no valor de R$ 2.152.491,54,

c)

dos quais:
i. 50%, no valor de R$ 1.076.245,77, representativo da parcela de curto prazo, a ser pago no periodo de maio a dezembro de 2021;

ii. 50%, no valor de R$ 1.076.245,77, representativo da parcela de longo prazo, diferido para pagamento em 3 anos, em instrumentos
baseados em acbes com liquidagdo em caixa, tomando como base a variacdo ocorrida no valor contdbil do patriménio liquide da
Companhia.

Considerando que nenhum outro acionista manifestou interesse em candidatar-se, o Sr. Presidente sugeriu a reconducéo por reeleicao dos atuais
membros, a sequir qualificados, para o Conselho de Administragdo da Companhia, para um mandato de 3 anos, valido para o triénio 2021-2024,
tendo sido a sugestdc aprovada por unanimidade de votos favordveis dos presentes, sendo nenhuma abstengao:

i. Sr. Cicero Machado de Moraes, nacionalidade brasileira, nascido em 28/07/1946, divorciado, engenheiro eletricista, CPF/MF n®
204.607.088-72, Carteira de Identidade n® 534.303, 6rgdo expedidor SSP-MG, residente e domiciliada na Rua Araguaia, 170, Jardim dos
Estados, Pocos de Caldas, MG, CEP 37701-076, Brasil;

ii. Sr. Fernando Antonio Moreira Calaes, nacionalidade brasileira, nascide em 03/07/1958, divorciade, engenheiro, CPF/MF n°
496.446.616-72, Carteira de Identidade n® 724.796, 6rgdo expedidor SSP-MG, residente e domiciliado na Rua Adolfo Pereira, 119, Apto.
301, Anchieta, Belo Horizonte, MG, CEP 30310-350, Brasil, na condigdo membro independente;

iii. Sr. Angelo Arpini Coutinho Filho, nacionalidade brasileira, nascido em 26/10/1992, solteiro, empresario, CPF/MF n® 103.031.197-80,
Carteira de Identidade n® 2.201.851, 6rgdo expedidor SSP-ES, residente e domiciliado na Avenida Jo&o Paulo 11, 7, Vila Lenira, Colatina,
ES, CEP 29702-475, Brasil;

iv. Sr. Miguel Coutinho Coelho da Silva, nacionalidade brasileira, nascido em 07/10/1971, casado, engenheiro, CPF/MF n®
013.518.437-10, Carteira de ldentidade n® 084962299, orgdo expedidor IFP-R], residente & domiciliado na 458 Heath St E - Toronto -
M4G 1B7 - Ontarlo, Canada; e

v. Sra. Renata Barbieri Coutinho, nacionalidade brasileira, nascida em 23/07/1971, casada, empresaria, CPF/MF n® 014.302.167-27,
Carteira de Identidade n® 122395371, 6rgio expedidor IFP-R], residente e domiciliada na Rua General Artigas, 14, Apto. 601, Leblon, Rio
de Janeiro, R), CEP 22441-140, Brasil.

c.1) Os membros do Conselho de Administracdo, ora eleitos, tomaram ciéncla de suas eleicdes e a aceltaram, declarando ndo estarem incursos em

nenhum crime que os impegam de exercer a atividade mercantil.

¢.2) Por unanimidade de votos favordveis dos presentes, sendo nenhuma abstencdo, aprovar o nimero de 05 membras, como sendo o numero

total de membros, para compor o Conselho de Administracdo da Companhia.

d) Por unanimidade de vatos favoraveis dos presentes, sendo nenhuma abstencado, aprovar a fixagdo da remuneragao global mensal dos

L
11,
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administraderes da Companhia, sendo: ) ]
A remuneragdo dos membras da Diretoria no valor de R$ 199.644,00, no periodo de abril de 2021 a abril de 2022;
A remuneracdo dos membros do Conselho de Administragdo no valor de R$ 64.609,00, no periode de maio de 2021 a abril de 2022.
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II - Em Assembleia Geral Extraordinaria : _ ‘

a) Por unanimidade de votos favordveis dos presentes, sendo nenhuma abstencdo, aprovar a proposta de aumento do capital SOEIB| da Companhia
no valer de R$ 10.000.000,00, passando dos atuais R$ 120.000.000,00 para R$ 130.000.000,00, com a consequente alteragéo do artigo 59 do
Estatuto Social, sendo: ' )

1.0 valor de RS 6.059.458,97, com recursos préprios dos acionistas, podendo utilizar o saldo liquido de seus cred1_tos jurito a Companhia em
31/12/2020 a titulo de juros sobre o capital préprio, a ser subscrito e integralizado em moeda corrente do pais, mediante a emisséo de .12.3‘1.52
actes ordindrias nominativas e 62.223 acBes preferenciais nominativas, ao prego de R$ 32,69 cada"uma, com a recomendagﬁo das prov@enc:as
necessarias s publicacBes dos Avisos aos acionistas para que possam exercer o direito de preferéncia na prapqr;ﬁo do numero de agbes que
possuiremn, dentro do prazo de 30 dias contados da data da primeira publicagdo. Decorrido o prazo para o exerctcro_dol direito c}e_ preferencng <]
havendo sobras de acoes nio subscritas, serdo as mesmas rateadas na proporgao dos valores subscritos, entre os acionistas que tiverem pedido
no Boletim de Subscricio, reservas de sobras no prazo adicional de 30 dias. Ainda assim, persistindo sobras, estas serdo subscritas por quaisquer
pessoas interessadas, aclanistas ou ndo, no prazo de 30 dias contados do término do prazo anterior de 30 dias fixado para a subscriciio das
sobras pelos subscritores que vierem a exercer o direito de preferéncia;

11.0 valor de RS 2.053.715,56, mediante utilizagdo parcial do saldo da conta Reserva de Incentivos Fiscais;

111.0 valor de R$ 1.886.825,47, mediante utilizacdo parcial do saldo da conta Reserva de Retengdo de Lucros;

V.0 artigo 59 do Estatuto Social passa a vigorar com a seguinte redacao: . o P
ARTIGO 5° - O Capital Social todo ele realizado é de R$ 130.000.000,00 (cento e trinta milhes de reais), dividido em 3.419.359 (trés milhoes &
quatrocentas e dezenove mil e trezentas e cinquenta e nove) acdes Ordingrias Nominativas e 1,727.636 (um milhao e setecentas e vinte e sete
mil e seiscentas e trinta e seis) acdes Preferenciais Nominativas sem valor nominal.

b} Por unanimidade de votos favoraveis dos presentes, sendo nenhuma abstencdo, aprovar integralmente e sem ressalvas a proposta de reforma do
Estatuto Social e sua consolidagao, sendo:

1.0 caput do artigo 21 do Estatuto Social passa a vigorar com a seguinte redagdo; )

ARTIGO 21 - Em até Trinta (30) dias apés a eleicdo pela Assembleia Geral, o Conselfio de Administracdo se reunira e elegeré o seu Presfden;e,
o Vice-Presidente e, da mesma forma, serd designado o Secretdria do Conselho, que poderd ser conselheira ou ndo. O Conselho assim constituido
elegerd, acionista ou ndo, o Diretor-Presidente, o Diretor Vice-Presidente e o Diretor, observada a Politica de Indicagdo em vigor.

1.  Revogacia do artigo 43 do Estatuto Social, em decorréncia da perda de sua eficicia transitdria.

I[I. Introduzidas e promovidas as modificacdes necessarias, o Estatuto Social da Companhia passa a vigorar, na integra, com a redagdo que lhe é
dada no Anexo I & presente Ata.

8. Lavratura da Ata: Por unanimidade de votos favoraveis dos presentes, sendo nenhuma abstencdo, fol autorizada a lavratura da presente Ata na
forma de sumério, nos termos do artigo 130, § 19 da Lei das S/A.
9. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foram os trabalhos suspensos para lavratura desta Ata pelo Sr. Secretario. Reabertos os trabalhos,
foi a presente Ata lida e aprovada por todos os presentes. Mesa: Presidente, Sr. Arthur Arpini Coutinho; Secretdrio, Sr. Angelo André Bosi.
Acionistas presentes nas Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinéria: Arthur Arpini Coutinho. Angelo Arpini Coutinho. Angelo André Bosi.
Henrique Barbieri Coutinho. Marcos Barbieri Coutinho. Maria Stella Coutinho Bennesby. Renata Barbieri Coutinho. Angelo Arpini Coutinhe Filho.
Nadiesda Menegatti Coutinho. Virginia Coutinho Coelho da Silva, Luiz Felipe Coelho da Silva, Otdvio Coutinho Coelho da Silva e Tower Baron LLC,
representados por seu procurador Miguel Coutinho Coelho da Silva. )
ANEXO I A ATA DAS ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIA E EXTRAORDINARIA REALIZADAS EM 28 DE ABRIL DE 2021
ESTATUTO SOCIAL
e CAPITULO I
DENOMINAGCAOQ, SEDE, FINS E DURAGAO
ARTIGO 1° - A EMPRESA LUZ E FORCA SANTA MARIA S/A é uma sociedade andnima e se regera por este Estatuto e pela legislagdo que lhe for
aplicavel.
ARTIGO 2° - A sociedade tem sede e foro na cidade e comarca de Colatina, Estado do Espirito Santo.
Paragrafo Unico - Por dellberacio de sua Diretoria, a sociedade podera criar e extinguir escritorios, sucursais, agéncias, filiais, depodsitos e
representacbes em qualquer parte do territério nacional cu no exterior.
ARTIGO 3° - A sociedade tem por objeto a distribuicdo, interligacdo e fornecimento de energia elétrica, bem como a prestacdo de servicos correlatos
que lhe tenham sido ou venham a ser delegados.
Paragrafo Unico - Na forma do disposto no inciso 1V, do § 59, do art. 42, da Lei n® 9.074/1995, a companhia ndo terd participagdo em qualquer
outra sociedade.
ARTIGO 4° - A duragdo da sociedade & por tempo indeterminado.
CAPITULO II
CAPITAL, ACOES E ACIONISTAS
ARTIGO 5° - O Capital Social todo ele realizado é de R$ 130.000.000,00 (cento e trinta milhGes de reais), dividido em 3.419.359 (trés milhGes e
quatrocentas e dezenove mil e trezentas e cinguenta e nove) acdes Ordindrias Nominativas e 1.727.636 (um milhdo e setecentas e vinte e sete mil e
seiscentas e trinta e sels) acbes Preferenclals Nominativas sem valor nominal.
Paragrafo Unico - A Sociedade podera emitir titulos multiplos de agdes, provisoriamente, cautelas que as representem, devendo todos eles ser
assinados por dois {2) Diretores, ou procuradores com poderes especiais, ou ainda, autenticados mediante utilizacdo de chancela mecéanica,
observados os requisitos legais.
ARTIGO 6° - As acbes preferenciais ndo tém direito a voto, mas conferem a seus possuidores os seguintes privilégios: a) dividendo minimo de 8%
(oito por cento) sobre o valor nominal e nunca Inferior a0 que for distribuido as agbes ordindrias; b) prioridade no reembolso do capital, no caso de
liquidacao da sociedade; c) comparecimento as Assemblelas Gerals e participacdo nas discussdes.
ARTIGO 7° - Ndo haverd conversdo de agdes preferenciais em ordindrias, nem destas naquelas.
ARTIGO 8¢ - As agGes sdo Indivisivels em relagdo & sociedade e, no caso de uma acio vir a pertencer a mais de uma pessoa, seus possuidares
nomeardo quem exercera 0s direitos a ela atribuidos, inclusive de participacdo nas Assembleias Gerais,
Paragrafo Primeiro - E assegurado aos demais acionistas, no caso de venda das acBes ordindrias pertencentes a qualquer um deles, a outro
acaor'ﬂsta ou & terceiro estranho ao quadro social, o direito de preferéncia para sua aquisicdo, em igualdade de condicBes.
Paragrafo Segundo_- Pfara esse efeito, o acionista que deseja{ vender suas agdes ordinarias, no todo ou em parte, devera dirigir comunicacdo &
Diretoria da companhiz, informando a quantidade de ages ordinarias que deseja alienar, o prego de venda e as condicdes de pagamento, bem como
o nome € a qualificagdo do candidato a aquisigdo, se houver.
Paréqrafo Terceiro - Receb_ida €553 cgmunlcagéo, a Diretoria, no prazo maximo de 05 (cinco) dias, dela enviard copias a todos os acionistas titulares
de agdes d; mesma categoria, que terdo o prazo de 30 (trinta) dias para manifestar sua intencéio de efetuar a compra, em igualdade de condiges,
devgndp, ainda, esclargcer se se dispdem, ou nao, @ adquirir eventuais sobras no exercidas pelos demais acionistas. A manifestagdo dos acionistas
sera feita, por escrito, a Diretoria da companhia.
Paragrafo Quarte - Vencido o prazo previsto no pardgrafo anterior, a Diretoria comunicard ao interessado na venda o resultado da consulta,
convidando-0 a comparecer a sede social, no prazo maximo de 05 (cinco) dias, para formalizar a transacdo.
Paragrafp Quinto - Se nAﬁo hquver qualquer manifestagdo de interesse, por parte dos demais acionistas, no exercicio do direito de preferéncia, o
aclenista interessado na ahenagao estara autorizado a efetuar a negociacao, nos 90 (noventa) dias que se seguirem. Se nao for efetivada a alienagdo,
nesse prazo de 90 (noventa) dias, ter-se-& por ineficaz a comunicacdo feita pelo Interessado na venda, o qual ficard obrigado a repeti-la, nos termos
aqui estipulados, antes de efetuar nova negociagao.
Paragr’afo Sexto - [ngxs’ste direito de preferéncia dos demais acionistas nos cases de alienacdo de agdes ordindrias a titulo gratuito a herdeiros
necessarios, na forma disposta na lei civil.
Paragrafo Sétimo - Inexiste direito de preferéncia na venda ou transferéncia das agées preferenciais.
Paragrafo Oitavo - Os acienistas controladores, titulares de agdes que detém a mazioria dos votos nas deliberagdes da assembleia geral e o poder de
eleger os administradores da Socledade, obrigam-se a ndo transferir, ceder ou de qualquer forma alienar, direta ou indiretamente, gratuita ou
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on:&%sEaLmente, as agbes que fazem parte do bloco de controle acionario da companhia, sem a prévia anuéncia da Agéncia Nacional de Energia Elétrica
Paragrafo None - Os acionistas controladores se comprometem, solidariamente, em cardter irretratével e irrevogavel, a aportar anualmente na
com_panhia, em até cento e oitenta dias contados do término de cada exercicio social, sob a forma de integralizacio de capital social em caixa ou
eqqualentes de caixa ou pela conversdo de empréstimes passivos em capital social, a totalidade da insuficiéncia que ocorrer para alcance do
pardmetro minime de sustentabilidade econdmica e financeira previsto no Contrato de Concessdo, sem prejuizo do que estabelece o paragrafo quarto
do artigo 36. Havendo a obrigacdo, a8 companhia devera promover a chamada do aporte de capital dos acionistas a luz da legislacio regente apl:ca’ve{
atentando, especialmente, para a salvaguarda dos direitos dos minoritdrios de modo a evitar a diluicdo ou assungao de contrale hostil na operacéo. '
Paragrafo Décimo - Os acionistas controladores se comprometemn a observar a regulagdo da Agéncia Nacionsl de Energia Elétrica - ANEEL p
controladores de concessionarias de servigo pablico, compreendendo, mas ndo se limitando a diretrizes sobre divulgacio de informacées, ges
riscos e suporte a decisées de longo prazo, sendo que, no que tange a divulgacdo de informactes, seréo respeitados os regulamentos e narmas de
divulgacao do mercado de capitais aplicaveis a companhia ou a seus acionistas controladores conforme o caso.

ARTIGO 9° - A qualquer tempo, a sociedade podera retirar de circulagdo as acbes preferenciais, mediante o pagamento aos seus possuidores do
valor nominal acrescidos dos demais direitos que venham a ter.

Paragrafo Unico - A aquisicdo das acbes previstas neste artigo sera realizada sem diminui¢do do capital social e com utilizacgio do valor do salda de
lucros ou reservas, exceto a legal.

CAPIiTULO III
ASSEMBLEIAS GERAIS

ARTIGO 10 - Anualmente, e nos quatro (04) primeiros meses seguintes ao término do exercicio social, a Assemblela Geral reunir-se-a
ordinariamente para: a) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstragbes financeiras; b) deliberar sobre a
destinagao do lucro liquido do exercicio e a distribui¢do de dividendos; ¢) eleger os membros do Conselha de Administracdo e os membros do
Coriu_selgo Fiscal, quando for o caso, observada a Politica de Indicacdo em vigor; d) aprovar e capitalizar a correcéo da expressao monetaria do capital
realizado.

ARTIGO 11 - Extraordinariamente, sempre que os interesses da sociedade o exigirem, reunir-se-a a Assembleia Geral, inclusive para deliberar sobre
a alteragdo e a reforma do Estatuto Social.
_ARTIGO 12 - As Assembleias Gerais sdo dirigidas por um Presidente, escolnido pelos acionistas presentes, o qual compord a mesa, convidando um
dos participantes, acionista ou ndo, para secretariar os trabalhos.

ARTIGO 13 - O acionista pode ser representado na Assembleia Geral por procurador constituido a menos de um (1) ano gue seja acionista,
administrader da companhia ou advogado. O instrumento de mandato deverd indicar poderes especiais para esse fim e sera obrigatoriamente
entregue a sociedade, em sua sede, até vinte e quatro (24) horas antes da data fixada para a reunido.

ARTIGO 14 - 56 poderdo tomar parte nas Assembleias Gerais, pessoalmente ou através de procurador, 0s acionistas cujas agbes estejam inscritas
em seu nome no livro proprio, até trés (3) dias antes da data em que devera ser realizada a reunido, Os possuidores de agdes ao portador deverio
deposits-las, os certificados de sua caugdo ou depdsito, no escritdrio da sociedade até vinte e quatro (24) horas antes da data fixada para a realizacdo
da Assembleia, ficando impedidos de dela participar os que ndo cumprirem essa exigéncia.

CAPITULO IV
ADMINISTRACAO
DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 15 - A sociedade sera administrada por um Conselho de Administragdo e uma Diretoria, com os poderes conferidos pela lei aplicavel e de
acordo com o presente Estatuto Social.

ARTIGO 16 - Os mandatos dos membros da Conselha de Administracdo e da Diretoria serdo de 03 (trés) anocs, podendo haver reeleigao.

Paragrafo Unico - E vedada a acumulagéo dos cargos de Presidente do Conselho de Administragao com o de Diretor-Presidente.

ARTIGO 17 - A Assembleia Geral fixara anualmente o montante global da remuneragao do Conselho de Administragao e da Diretoria, nos termos do
art. 152 da Lei n° 6.404, de 15.12.1976, cabendo ao Conselho de Administragdo deliberar sobre a respectiva distribuicdo, observada a Politica
Remuneratéria em vigor.

ARTIGO 18 - Os membros do Conselho de Administragdo e da Diretoria tomarao posse mediante assinatura do respectivo termo nos livros das Atas
do Conselho de Administracdo e da Diretoria, permanecendo sujeitos aos requisitos, impedimentos, deveres, obrigacdes e responsabilidades previstos
nos Artigos 145 a 158 da Lei das Sociedades por Agbes.

ARTIGO 19 - Os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria, e os membros de seus Comités de assessoramente, quando for o caso, terdo
seus desempenhos, individual e coletivo, avaliados anualmente, observados os reguisitos minimos legais, previstos no Processo Avaliativo da Alta
Administracao. ~

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

ARTIGO 20 - O Conselho de Administracdo serd composto por no minimo 05 (cinco) e no méximo 11 (onze) membros, definidos e eleitos pela
Assembleia Geral e por ela destituiveis a qualquer tempo.

Paragrafo Primeiro - O Conselho de Administracéo ¢ érgdo de deliberago colegiada, sendo a representacdo da companhia privativa dos Diretores.

»aragrafo Segundo - No minimo 20% (vinte por cento) dos membros do Conselho de Administracdo deverdo ser conselheiros independentes.,
ARTIGO 21 - Em até Trinta (30) dias apds a eleicio pela Assembleia Geral, o Conselho de Administragdo se reunird e elegera o seu Presidente, o
Vice-Presidente e, da mesma forma, sera designado o Secretédrio do Conselho, que podera ser conselheiro ou ndo. O Conselho assim constituido
elegera, acionista ou ndo, o Diretor-Presidente, o Diretor Vice-Presidente e o Diretor, observada a Politica de Indicagdo em vigor.

Paragrafo Primeiro - No caso de vagar o cargo de Presidente do Conselho de Administragdo, o Vice-Presidente assumira essa fungéo.

Paragrafo Segundo - No caso da vacéncia de que trata o Pardgrafo Primeiro ou de vacancia de cargo de membro do Conselho de Administragdo,
restando o referido 6rgdo societdrio com nimero de membros inferior a 05 (cinco), a Assembleia Geral devera ser convocada imediatamente, para
eleger novo(s) membro(s), recompondo o nimero minimo exigido neste Estatuto Social.

Paragrafo Tercelro - No caso de vacincia do cargo de diretor, o Conselho de Administragéio elegera, tdo logo seja possivel, um nove diretor para
completar o mandato.

Paragrafo Quarto - Se da vacéncia de um cargo de diretor, a Diretoria restar com nimero de membros insuficiente, de modo a inviabilizar a
administracio dos negocios sociais, o Conselho de Administragio deverd se reunir imediatamente para nomear os diretores necessarios para
recompor esse nimero minimao.

Paragrafo Quinto - Todos os Administradores e Conselheiros Fiscais deverdo firmar documento no qual atestardo que compreendem seu papel e
responsabilidades decorrentes da gestde de um servico piblico essencial, aceitando a responsabilidade pela qualidade e tempestividade das
informacaes formecidas no ambito de suas competéncias e pela prestacdo de contas ao Poder Piblico. Esse documento deverd ser protocolado pela
Diretoria na Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da assinatura do termo de posse.

ARTIGO 22 - O quérum de instalacio das reunides do Conselho de Administragio sera o da maioria dos seus membros em (nica convocagao. As
deliberagdes deverdo ser tomadas por maioria simples de votos dos membros presentes a reunido, sendo permitida a antecipacao de voto e &
participagdo remota.

Paragrafo Primeiro - Nas hipéteses de deliberacdo quanto s matérias dispostas nos incisos II e IV do artigo 24 deste Estatuto, o qudérum de
instalacdio da respectiva reunido do Conselho de Administracdo serd, necessariamente, da totalidade de seus membros, sendo que as mencionadas
deliberaces deverao ser tomadas por, no minimo, 2/3 dos votos.

Paragrafo Segundo - As deliberagfes do Conselho devem ser registradas no Livro de Atas das Reunides do Conselho de Administracdo.

Paragrafo Terceiro - O Conselho de Administragdo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, &, extraordinariamente, sempre que necassario,
mediante convocacio do seu Presidente.

ARTIGO 23 - O Presidente podera nomear ou contratar consultor técnico escolhido pela maioria dos Conselheiros, o qual participara, sem direito a
voto, de todos os trabalhes e auxiliara o Conselhe nas suas deliberagdes.

Paragrafo Unico - Mediante convocagdo de seu Presidente, podera participar da sessdo de Conselho de Administracéio, sem direito a voto, Dirctores
da Sociedade, seus funciondrios, técnicos ou terceiros especialistas em qualquer assunto sob deliberagdo ou estudo.
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ARTIGO 24 - Compete ao Conselho de Administragao:
I - Fixar a arientagdo geral dos negdcios da companhia;
11 - Eleger e destituir os diretores da companhia, observando o que dispuser a respeito este Estatuto; ) "
11 - Fiscalizar a gestdo dos diretores, examinar a gqualquer tempo os livros e papéis da companhia, solicitando informaces sobre os contratos
celebrados ou em via de celebragdo, e qualsquer outros atos;
IV - Convocar a Assembleia Geral, quando julgar conveniente;
V - Manifestar-se sobre o relatdrio e sobre as contas da diretoria:; _
V1 - Aprovar as Paliticas, Regulamentos, Regimentos & Relatérios da companhia e de seus érgdos de governanga corporativa.

DIRETORIA
ARTIGO 25 - A diretoria serd composta de 03 (trés) membros, eleitos nos termos do art. 21 deste Estatuto, destituiveis a qualquer tempo pelo
Conselho de Administracaa, sendo um Diretor-Presidente, um Diretor Vice-Presidente e um Diretor sem denominacdo.
Paragrafo Unico - A qualquer tempo, sem dedinar os motivos, pode o Conselho de Administracio substituir qualquer Diretor. .
ARTIGO 26 - A representacdo da Sociedade, Ativa e Passiva, judicial e extrajudicialmente, serd exercida por dois (02) Diretores, em conJunto,_ou por
um (01) Diretor juntamente com um (01) procurador com poderes especificos ou, ainda, na hipétese de auséncia dos Diretores, por dois (02)
procuradores com poderes especificos. . o )
Paragrafo Primeiro - Os atos a seguir enumerados deverdo ter, para sua validade, obrigatoriamente, a assinatura ou autorizag8o prévia por escrito
do Diretor-Presidente:
I - Emissado de certificados representativos das acoes;
IT - Hipotecar e penhorar o patrimdnio social, desde que autorizado pelo Conselho de Administragao. .
Paragrafo Segundo - Para os atos de compra, venda, cessdo, alienagdo e constituicdo de quaisquer outras garantias sobre imoveis e participfi;ues
pertencentes ao ative social da companhia, serd a assinatura do Diretor-Presidente com outro Diretor, precedida da competente autorizagdo do
Conselho de Administracdo.
ARTIGO 27 - Compete 3 Diretoria, respeitado o art. 24 e seus incisos deste Estatuto, as seguintes atribuigdes:
I - Exercer as atribuicbes e os poderes que a Le| e este Estatuto |he conferem para assegurar o andamento regular da sociedade;
11 - Zelar pelo cumprimento das deliberaces tomadas nas Assembleias Gerais, nas reunides do Conselho de Administracdo e em suas proprias
reunides;
I11 - Pagar e receber tudo quanto se refira a situacdo financeira da sociedade;
IV - Nomear, contratar e demitir empregados em todas as categorias, determinando suas atribuigdes, saldrios e participagBes;
V - Participar efetivamente dos negdcios sociais, inclusive os assuntos de ordem contabil, fiscal e legal;
VI - Organizar a diregao e supervisionar a estrutura comercial e administrativa da sociedade;
VIL - Com autorizacdo expressa do Conselho de Administragdo, vender ou compromissar imdveis, ceder ou prometer ceder direitos & aquisicéo dos
mesmos, estipulando pregos, prazos e condicbes, assinando todos os atos, papéis e instrumentos publicos au particulares relacionados com essas
transagbes;
VIl - Comprar, vender, compromissar a compra ou prometer a venda de bens mdveis, mercadorias, maquinas, veiculos e demais utensilios
necessarios a execucdo dos objetives sociais;
X - Receber dinheiro, emitir e endossar cheques, ordens de pagamento, abrir & movimentar contas bancdrias em estabelecimentos publicos au
particulares, contrair empréstimos e financiamentos em estabelecimentos plblicos, particulares e com terceiros, e, desde que com autorizagdo
expressa do Conselha de Administracdo, dar garantias necessarias as operagbes dessa natureza, inclusive hipotecando ou penhorando bens sacials,
aceitando, emitindo, endossando e sacando titulo a efeitos de crédito de todo e qualquer género e espécie;
X - Com autorizacdo expressa do Conselho de Administragdo, assinar escrituras, hipotecar ou penhorar bens iméveis ou, por qualquer forma, onerar o
patriménio social;
XI - Assinar os relatérios, bem como os demonstrativos financeiros, o balanco patrimonial e todos os documentos de ordem contébil;
XII - Praticar, finalmente, quaisquer atos que o Estatuto ndo lhe vedar.
Paragrafo Unico - Para a pratica dos atos enumerados neste artigo, poderd ser constituido procurador ou procuradores, com mandato especial para
0 mister.
ARTIGO 28 - Compete privativamente:
I - Ao Diretor-Presidente:
a - Praticar quaisquer das atividades enumeradas pelos artigos 26, incisos € paragrafos, bem como 27, incisos e pardgrafo, ainda aquelas de sua
competéncia exclusiva;
b - Convocar e presidir as reunides da Diretoria;
c - Promover o cumprimento de suas resolugdes;
d - Fazer cumprir o Estatuto da Sociedade, as deliberagies da Assembleia e as decisSes do Conselho de Administragdo;
€ - Representar a sociedade em juizo ou fora dele, nas relagbes com terceiros, com os governos da Unio, Estados, Municiplos e autarquias;
f - Manter-se sempre a par de todas as atividades da sociedade para poder levar as reunites da Diretoria ou do Conselho de Administragdo amplas
informacdes, cuja apreciacdo assegure plena unidade na orientagdo dos negdcios socials.
II - Ao Diretor Vice-Presidente:
a - Substituir o Diretor-Presidente em sua auséncia;
b - Zelar e ter sob sua responsabilidade os controles do patriménio financeiro da companhia;
¢ - Administracdo, controle e fiscalizagé@o dos bens patrimoniais da sociedade;
d - Admissdo e demissdo de pessoal do quadro funcional;
e - Organizacdes, sistemas e métodos de servicos técnicos-:
f - Exercer as atribuicdes que lhe forem designadas pelo regimento a ser expedido pelo Conselho de Administragdo, ou outras atribuigbes delegadas
expressamente pelo Diretor-Presidente;
g - Coadjuvar com o Diretor-Presidente na solugo dos negécios em geral.
III - Ao Diretor:
2 - Além ‘de outros encargos que lhe forem atribuidos, auxiliar o Diretor-Presidente nas reunides da Diretoria, do Conselho de Administragdo e nas
Assembleias Gerais, quando ndo incompativel;
b - Ter sob sua guarda e responsabilidade os livros e documentas pertinentes a secretaria;
¢ - Assinar correspondéncias, oficlos, notificacbes e intimagées, expedidas e recebidas pela Sociedade;
d - Outros encargos que Ihe forem atribuidos pelo Diretor-Presidente;
e- Mantt_f:r-se sempre a par de todas as atividades da sociedade para poder levar as reunides da Diretoria e do Conselho de Administracdo amplas
informacBes, cuja apreciacdo assegure unidade plena na orientacdo das negdcios sociais.
ARTI_GO 29 - _Os adm]nistradgres apresentardo anualmente o relatério, o balanco patrimonial & as demonstragdes financeiras de todas as operacdes
soclais, comunicando por escrito, com 01 (um) més de antecedéncia da Assembleia, que tais documentos se encontram a disposicio dos acionistas na
sede da sociedade, na forma do disposto no art. 133 da Lei n® 6.404, de 15.12.1976.

cAPiTULO V

CONSELHO FISCAL

ABTIGO 30 - O Conselho Fiscal ndo terd funcionamento permanente e, quando instalado, serd composto de 03 (trés) membros efetivos e igual
numero de suplentes, acionistas ou nao, eleitos pela Assembleia Geral, havendo possibllidade de reelei¢do.
Paragr:afo Unicc_) -_0 Conselho Fiscal somente serd instalado pela Assembleia Geral a pedido de acionistas que representem ne minimo um décimo
das agbes com direita a voto ou cinco por cento das acdes sem direito a voto, caso em que cada periodo de funcionamento terminara na primeira
Assembleia Geral Ordinaria apds sua instalacdo.
ARTIGO 31 - A remuneragao dos membros do Conselho Fiscal serd fixada pela Assembleia Geral que os eleger e nao podera ser inferior, para cada
membro em exercicia, a um décimo da que, em média, for atribuida a cada Diretor, ndo computada a participagdo nos lucros.
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ARTIGO 32 - O Conselho Fiscal terd suas atribuicdes, competéncias e poderes previstos em lei & em seu regimento interno.
ARTIGO 33 - No caso de impedimento, morte ou rendincia de membra efetivo do Conselho Fiscal, o suplente sera convocado na ordem de eleigao.
) CAPITULO VI
EXERCICIO SOCIAL E DEMONSTRACOES FINANCEIRAS
ARTIGO 34 - O exercicio social terd a duracdo de um (1) ano, iniciando-se em 1° de janeiro e terminando em 31 de dezembro.
ARTIGO 35 - Ao fim de cada exercicio social a Diretoria fard elaborar, com base na escrituragéo mercantil da sociedade, as demonstragdes
financeiras previstas em lei.
ARTIGO 36 - Do resultado do exercicio, apés a dedugao dos prejuizos acumulados e da provisdo para o Imposto Sobre a Renda, sera destinada uma
cota de até 10 % (dez por cento) para gratificacdo da Diretoria, observada a Politica Remuneratéria em vigor. O saldo, gue constitui o lucro liquide,
terd a seguinte destinagdo: a) 5% (cinco por cento) para a constituicdo de reserva legal, até que este fundo alcance 20% (vinte por cento) do capital
social; b) facultativamente, por proposta da Diretoria, um percentual necesséario a constituigdo de reserva com a finalidade de compensar, em
exercicio futuro, a diminuicdo do lucro decorrente de perda julgada provével, cujo valor possa ser estimado; ¢) uma cota para o pagamento do
dividendo minimo assegurado as acdes preferenciais; d) 25% (vinte € cinco por cento) para pagamento de dividendos as agoes ordinarias; e e) saldo,
se houver, conforme for deliberado pela Assembleia Geral.
Pardgrafo Primeiro - Os dividendos deverdo ser pagos no prazo de 60 (sessenta) dias contados da deliberacdo da Assembleia Geral, que poderd,
diante de excepcionalidades, casos fortuitos, forga maior e outros eventos imprevisiveis plenamente justificados, ultrapassar o referido periodo.
Paragrafo Segundo - O descumprimento de limites anuais globais de indicadores de continuidade coletivos por dois anas consecutivos ou por trés
vezes em cinco anos pedera, conforme regulagdo da Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL, implicar a limitacao de distribuigio de dividendos
ou pagamento de juros sobre o capital proprio, até que os parametros regulatérios sejam restaurados.
Paragrafo Terceiro - Nos Gltimos cinco anos do Contrato de Concessdo, visando assegurar a adequada prestacdo do servigo pela Companhia, o
disposte ne pardgrafo segundo deste artigo se aplicara no caso de qualquer descumprimento de limites anuais globais de indicadores de continuidade
coletivos.
Paragrafo Quarto - O descumprimento por parte da Companhia dos parametros minimos de sustentabilidade econdmica e financeira definidos no
Contrato de Concesséo e seus aditivos, implicara, sem prejuizo de outras agdes fiscalizatérias pela ANEEL, a limitacdo de distribuicéo de dividendos ou
pagamento de juros sobre o capital proprio cujo valer, isoladamente ou em conjunto, supere vinte e cinco por cento do lucro liquido diminuide ou
acrescido pelos montantes destinados & Reserva Legal (art. 193 da Lei n® 6.404, de 1976) e & Reserva para Contingéncias (art. 155 da Lei n° 6.404,
de 1976) e reversdo da mesma reserva formada em exercicios anteriores, até que os parametros regulatérios sejam restaurados e observaveis a
partir das demonstragées contabeis regulatdrias do ano civil subsequentes entregues a ANEEL.
CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
ARTIGO 37 - A Companhia se compromete a empregar seus melhares esforcos para manter seus niveis de governanca e transparéncia alinhados as
melhores praticas e harménicos a sua condigdio de prestadora de servico publico essencial.
ARTIGO 38 - A Companhia obriga-se a observar a regulacio da Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL sobre governanga e transparéncia que
poderd compreender, entre outros, parametros minimos e deveres regulatérios relacionados ao Conselho de Administracao, a Diretoria, ao Conselho
Fiscal, a Auditoria e & Conformidade.
ARTIGO 39 - A Companhia deverd submeter & anuéncia prévia da Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL, nas hipoteses, condicbes e segundo
procedimento estabelecido em regulagdo especifica da ANEEL: 1 - gs atos e negocios juridicos celebrados com: a) seus controladores, diretos ou
indiretos; b) suas sociedades controladas ou coligadas e outras sociedades controladas ou coligadas de controlador comum; c) pessoas juridicas que
tenham Administradores comuns a Distribuidora; e d) seus Administradores; Il - a alteracdo de seus Atos Constitutivos; e II1 - a transferéncia do seu
controle societario.
ARTIGO 40 - A Companhia obriga-se a: 1 - publicar suas Demonstragées Financeiras nos prazos e termos das normas vigentes; II - manter registro
contabil, em separado, das receitas auferidas com atividades empresariais ndo vinculadas & concessdo do servico publico de distribuicdo de energia
elétrica; e III - observar as normas que regem a Contabilidade Regulatéria,
ARTIGO 41 - Os casos omissos ou nao regulados pelo presente Estatuto, serdo resolvidos de conformidade com o que dispuser a Lei n® 6.404 de 15
de dezembro de 1976 e demais leis aplicaveis. )
ARTIGO 42 - A sociedade entrard em liquidagdo nos casos previstos em lel, competindo & Assembleia Geral determinar o modo de liquidacéo e
nomear o liguidante e o Conselho Fiscal que devam funcionar durante o periodo de liguidag&o. .
Arquivamento: A Ata da AGO/E, em seu inteiro teor, foi arquivada na Junta Comercial do Estado do Espirito Santo em 11.05.2021, sob o n®
20210446803. Paulo Cezar Juffo - Secretario-Geral.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO NORTE
Procuradoria-Geral do Municipio

PARECER N° 035/2024
PROCESSO N° 0858/2024
REQUERENTE: SEMUR

i PARECER JURIDICO |

ILUMINACAO PUBLICA - REDE DE
ENERGIA ELETRICA - EXTENSAO E
MODIFICACAO - REDE DE DISTRIBUICAO
URBANA - INEXIGIBIILDADE - ART. 74,
INC. I, DA LEI N° 1413321 -
POSSIBILIDADE.

Trata-se de requerimento formulado pela SEMUR (através do Documento
de Formalizag¢do de Demanda protocolado sob o n° 0858/2024), solicitando autorizagio
para a contratagdo de empresa para a execucao de extensio e modificacdo da rede de
distribuigéo de energia elétrica com fornecimento de material e mao de obra, conforme

especificagdes no Estudo Técnico Preliminar e Termo de Referéncia, anexos ao pedido.

A Secretaria justifica que ha a necessidade de extensio e modifica¢iao da
rede de distribui¢do de energia elétrica tendo em vista a necessidade de reordenacio
luminotécnica do sistema de iluminagio de ruas localizadas no Bairro Sidney Fortuna,
no Municipio, visando fornecer melhor qualidade do servigo publico de iluminacio
para a populagio, maior percepgio de seguranca e aumento da atratividade de areas

da cidade durante a noite, além da economia, com custeio.

Ainda, a medida guarda consonincia com as Politicas de sustentabilidade

preconizadas pelo Municipio.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO NORTE
Procuradoria-Geral do Municipio

A justificativa para a contratacdo encontra-se no Estudo Técnico
Preliminar, Termo de Referéncia, anexos aos autos, assim como as especificidades

téenicas necessarias para a execugao do servigo e estimativa de gastos.

Os autos vieram instruidos com:

Documento de Formalizagio de Demanda;
Estudo Técnico Preliminar;
Termo de referéncia,

Proposta de orgamento de execugao de servicos n° 21911, no valor de R$
9.124,48 (nove mil e cento e vinte e quatro reais e quarenta e oito centavos), de

30/01/2024;
Declaracao de Inexigibilidade da empresa LUZ E FORCA SANTA MARIA;
Certiddo contabil n® 118/2023:
Certidoes negativas;

Quadro unitario de prego no valor de R$ R$ 9.124,48 (nove mil e cento e

vinte e quatro reais e quarenta e oito centavos).
Termo de Inexigibilidade, com fulcro no art. 74, 1, na Lein® 14.133/21 e,
Justificativa para a sele¢io de fornecedor e prego pactuado.

Pois bem:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ DOMINGOS DO NORTE
Procuradoria-Geral do Municipio
No Termo de Referéncia indica que compete g empresa LUZ E FORCA
SANTA MARIA S/A, exclusivamente, g administracio, operag¢do, manutencio,

eficientizacdo e amplia¢do do sistema de iluminagdo puablica do municipio.

Consta nos autos Declaragao de Inexigibilidade da empresa LUZ E FORCA
SANTA MARIA S/A, na qual explica que somente a concessionaria pode executar
obras em rede de energia elétrica incorporada, energizada e em operacio (conforme 0

caso do municipio de Sio Domingos do Norte).

Constato a auséncia do cumprimento do disposto no art. 72, inciso 1V, da
Lei 14.133/21. Recomendo que seja sanada a lacuna processual para que o ato se

aperfeigoe.

Deixo de analisar a documentagio relativa 2 regularidade fiscal e

trabalhista, eis que tal diligéncia incumbe ao Departamento de Compras.

Via de regra, as aquisi¢des de servigos e produtos pela administragio
publica sdo precedidas de processo licitatério. Porém, tanto a legislacdo Constitucional
(artigo 37, XXI) quanto infraconstitucional preveem excegdes, que sdo as hipéteses de

dispensa e inexigibilidade.

Art. 37 (...)
()

XXTI - ressalvados os casos especificados na legislacio, as obras,
servigos, compras e alienacdes serdo contratados mediante
processo de licitagdo ptblica que assegure igualdade de condicoes
a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam
obrigacdes de pagamento, mantidas as condi¢des efetivas da
proposta, nos termos da lei, o qual somente permitird as
exigencias de qualificacio técnica e economica indispensaveis a
garantia do cumprimento das obrigacdes.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO NORTE
Procuradoria-Geral do Municipio

Dispde o artigo 74, inc. I, da Lein’ 14.133/21-

Art. 74. B inexigivel a licitagao quando inviavel a competi¢do, em
especial nos casos de:

I - aquisicio de materiais, de equipamentos ou de géneros ou
contratacdo de servigos que s6 possam ser fornecidos por
produtor, empresa ou representante comercial exclusivos:

(..

Destarte, na hipotese dos autos é inexigivel a realizagao de procedimento
licitatorio, em razdo da exclusividade da prestagdo dos servicos, conforme dispoe 0

citado artigo.

E salutar esclarecer que a contratacdo indevida constitui crime de
responsabilidade previsto 1o art. 337-E do Cédigo Penal, e pode ocasionar

improbidade administrativa para os responsaveis.

Posto isso, com base nas informagoes prestadas nos autos e de acordo com
a fundamentacgdo supra, opino pelo DEFERIMENTO do pedido de contratacao da
empresa LUZ E FORCA SANTA MARIA S/A, para a prestagao do servico indicado no

Termo de referéncia.

Consigna-se que incumbe a esta Procuradoria prestar consultoria sob o
prisma estritamente juridico, nao lhe competindo adentrar em aspectos relativos a
conveniéncia e oportunidade dos atos praticados no ambito da Administragio Pablica
nem analisar aspectos de natureza eminentemente técnica, bem como controlar se o
departamento de compras j4 procedeu com a aquisigao de produto da mesma natureza

neste exercicio (fracionamento de despesa).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO NORTE
Procuradoria-Geral do Municipio

Ademais, este parecer possul carater

entendimento do procurador signatario a respeito da matéri

a4, mas nao vincula a
decisdo do ordenador da despesa).

A Excelentissima Senhora Prefeita para analise do processo e decisio.

E o parecer, salvo melhor juizo.

Sao Domingos do Norte — ES, 28 de fevereiro de 2024.

NS g
DANIELA APARECIDA SALVADOR
Procuradora Municipal
OAB/ES 27.803
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